L’Université Normale de Chine du Sud
recrute pour son département de francais
un enseignant natif de francais — Pour septembre 2026

Le département de francais de I’Université normale de Chine du sud (‘£fifisi K2, 445
#) a ouvert ses portes en 2007. Rattaché a la School of Foreign Studies (4 & 5 sk 2#5x), il
est situé sur le campus principal de ’'UNCS, au centre-ville de Canton (district de Tianhe).

Le département offre un programme de 1% cycle (benke) et un programme de 2° cycle
(mastére). Il propose également des cours de francais-2° langue étrangére aux étudiant.e.s
d’anglais (1% et 2° cycles).

1% cycle
En 1" et 2° année de benke, le francais est enseigné en suivant une approche méthodologique

canadienne : ’ANL (approche neurolinguistique). En 3° et 4° année, les cours sont
majoritairement orientés vers le francais des affaires (mais pas exclusivement; autre cours
enseignés a ce niveau : francais avancé, littérature, francophonie, francophonies africaines,
traduction, interprétation...).

Beaucoup d’étudiants partent en mobilité en 4° année pour un double dipldme en France (avec
I’Université Cote-d’Azur en économie-gestion et avec 1I’Université de Tours en LEA) et en
Belgique (Université catholique de Louvain, mastére en communication multilingue).

2° cycle
Le mastere de francais propose trois orientations : littérature/culture; linguistique (qui inclut la

didactique des langues étrangeres et secondes; traduction.

Quialités recherchées :
- Esprit d’équipe et capacité a s’adapter dans un environnement de travail interculturel ;
- Implication et sérieux ;
- Dynamisme, entregent ;
- Ouverture ;
- Sens de I’organisation ;

Profil recherché
= Titulaire d’'un mastére en FLE (d’autres disciplines peuvent étre acceptées; nous
consulter).
= Expérience pertinente de 1’enseignement du francais langue étrangére.
= Enseignant natif recherché: France. Autres pays francophones bienvenus.
= Non exigés mais considérés comme des atouts :
o Connaissance de I’ANL (approche neurolinguistique).
o Implication dans des activités de recherche, doctorat (en cours ou terming).




Fonctions / responsabilités
= Enseignement du francais 12 périodes / semaine (une période = 40 minutes) dans tous
les programmes offerts par le département.
* Au niveau benke : tutorat de mémoires de fin d’études au 2° semestre (en général, 3 a5
étudiants par enseignant) et de stages.
= Autres taches :
o Participation au travail d’équipe du Département comprenant : les réunions
pédagogiques, le développement des ressources et du curriculum.
o Implication ponctuelle demandée dans des activités extracurriculaires et
administratives.
o Participation aux divers projets culturels et/ou liés a I’international.

Conditions
= Un contrat a temps complet d’un an renouvelable (la durée du contrat peut étre
allongée dés la deuxieme année).
= Salaire : 180 000 RMB / an avant taxes.

Pour toute information et / ou pour poser votre candidature (CV + lettre de motivation
en francais) :

Mme LIANG Minyi, directrice du département de francais :
myliang@m.scnu.edu.cn

Mr. David BEL, responsable du recrutement au sein du département de francais:
davidbel@ibc.scnu.edu.cn

Recommandations : indiquez les coordonnées de deux personnes que nous pourrions
contacter.
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